Urzad Gminy w Rejowcu Fabrycznym
ul. Lubelska 16, 22-170 Rejowiec Fabryczny
Wéjt Gminy Rejowiec Fabryczny

oglasza nabor kandydatéw na stanowisko konserwatora sieci wodo-kanalizacyjnej

1. Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie;

2) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z peini praw publicznych;

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;

5) wyksztalcenie: minimum zawodowe w rozumieniu przepisOw ustawy prawo oswiatowe

6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

2.Wymagania dodatkowe

1) odpowiedzialno$¢, rzetelnos¢, kultura osobista

2) dobra organizacja pracy

3) komunikatywno$¢

4) petnoletnos¢

5) mile widziane do§wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku lub wyksztatcenie w

zawodzie hydraulicznym lub elektrycznym.

3 Zakres czynnoSci
Utrzymanie 1 konserwacja oczyszczalni Sciekow oraz sieci kanalizacyjnej w Pawlowie.

Dostarczanie faktur za pobor wody 1 odprowadzanie $ciekow w miejscowosci Pawiow.
Prowadzenie ewidencji pracy urzadzen kanalizacyjnych i oczyszczalni §ciekow w
Pawlowie.

Sprawowanie nadzoru nad robotami przy wykonywaniu nowych przytaczy do sieci
kanalizacyjnej

Prowadzenie aktualizacji wykazow odbiorcow wody i odprowadzajacych $cieki.
Przeprowadzanie przegladu stanu technicznego sieci wodociggowej i hydrantow oraz
usuwanie wystepujacych usterek w uzgodnieniu z Urzgdem Gminy.

Usuwanie awarii sieci wodociggowej 1 kanalizacyjne;.



Utrzymywanie nalezytego fadu i porzadku i zieleni na oczyszczalni i przepompowniach

sciekow..

4. Warunki pracy na stanowisku

1) praca w pelnym wymiarze czasu pracy;

2) miejsce pracy — oczyszczalnia Scieckow w Pawtowie, teren Gminy Rejowiec Fabryczny
3) praca w godzinach od 7.30 do 15.30 od poniedziatku do piatku (wg stanu na dzien
ogloszenia naboru);

4) praca w pomieszczeniu przy o§wietleniu naturalnym i sztucznym oraz w terenie;

5). Wynagrodzenie zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Pracownikow

Samorzadowych Gminy Rejowiec Fabryczny.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny opatrzony wlasnorgcznym podpisem,;

2) zyciorys (CV);

3) kwestionariusz osobowy;

4) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie;

5) kopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach;

6) kopie §wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy;

7) o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych;

8) o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do

celow rekrutacji;

Podanie danych osobowych przez kandydata jest wymogiem ustawowym. Dane osobowe
zawarte w dokumentach aplikacyjnych wykraczajace poza dokumenty ustawowo
niezbedne, bedg przetwarzane wylacznie za zgoda kandydata, wyrazong na pi§mie (wzor
- zatacznik nr 2 do ogloszenia). Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze
ich niepodanie moze skutkowa¢ odrzuceniem oferty. Wzor w/w o§wiadczen do pobrania
ponizej Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych: pkt 32, pkt 42, pkt 43,
preambuly, art. 4 pkt 11, art. 5 ust. 1 lit. b, art. 7 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob



fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - Dz.U. UE. L. z 2016 r.
Nr 119.1 z dnia 04.05.2016 r. Informuje, Ze administratorem Pani/Pana danych
osobowych jest Wojt Gminy Rejowiec Fabryczny, dane osobowe kandydatow
przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na wolne
stanowisko pracy. Pana/Pana dane osobowe nie beda udostgpniane innym odbiorcom
danych za wyjatkiem wypadkéw obowigzkowego udzielenia informacji okreslonych w
przepisach szczegdlnych. Pelng tres¢ klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania
danych osobowych stanowi zatacznik nr 3 do ogloszenia.

6. Miejsce i termin skladania dokumentow

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w Urzedzie Gminy W Rejowcu Fabrycznym,

ul .Lubelska 16, pokdj 3 lub poczta na adres Urzad Gminy w Rejowcu Fabrycznym,

ul. Lubelska 16 , 22-170 Rejowiec Fabryczny z dopiskiem na kopercie: ,,Nabor na
stanowisko konserwatora sieci wodo-kanalizacyjnej” w terminie do dnia 08 grudnia
2025 r. do godziny 15:00 (decyduje data wptywu do urzedu). Dokumenty aplikacyjne,
ktore wplyna do Urzgdu Gminy w Rejowcu Fabrycznym po wyzej okre§lonym terminie
lub niekompletne nie beda rozpatrywane. Kompletno$¢ oferty oznacza przedtozenie
wszystkich wymaganych dokumentow i wtasnorecznie podpisanych o$§wiadczen.

7. Inne informacje:

Wybrany kandydat, przed zawarciem umowy o pracg, zobowiazany jest przedtozy¢ do
wgladu: oryginaty §wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie
1 staz,

Uwagi:

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Urzedu Gminy

w Rejowcu Fabrycznym oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie urzedu.

Wojt Gminy Rejowiec Fabryczny
/-] Zdzistaw Krupa

Rejowiec Fabryczny, 26 listopada 2025



